
収入 支出

（2025年6月末現在）

　当健保組合の2024年度決算は単年収支で6億6千万円の
黒字となりました。要因として、収入では定期昇給及び賞与支給
月数の増加、保険料率9.2％から11.5％への引き上げ、健保資
産ハッピネスを事業主に売却したこと等によるものです。支出で
は前期高齢者診療費の増加により納付金は43百万円増加しま
したが、年々増加していた保険給付費は29百万円減少となり
ました。
　団塊世代の人すべてが後期高齢者となる2025年を迎え、今
後さらなる納付金の増加が見込まれますが、別途積立金に猶予

ができましたので、2025年度
からは保険料率を9.6％に
下げております。
　当健保組合は、引き続き皆様の健康保持・増進に資する保健
事業の展開により医療費を適正化し、保険料率のさらなる低減
を目指していきます。そのためには皆様一人一人の健康への
意識向上が必要不可欠となります。日常的な健康管理をはじめ、
健康診断の受診、ジェネリック医薬品の選択、医療機関の重複
受診の見直し等、ご協力をいただけますようお願いいたします。

フタバ産業健康保険組合の2024年度決算について報告します。
（2025年7月2日開催の組合会にて承認）

申請書
etc.

制度
内容

健保のホームページを
ぜひご利用ください

https://www.futabakenpo.or.jp/

収支は
約6億6千万円
の黒字！

2024年度決算報告

健 康 保 険 分

介 護 保 険 分

財政調整事業交付金 1.0%

繰入金 2.7%

調整保険料 1.1%

保険給付費
46.5%

納付金
46.9%

収

入
支

出

6,049万円
13億7,744万円
13億4,578万円

3,166万円
13億8,922万円
7億5,951万円
6億2,971万円
9,190万円
3,898万円
329万円

29億6,132万円

事務費
保険給付費
　　・法定給付費
　　・付加給付費
納付金
　　・前期高齢者
　　・後期高齢者
保健事業費
財政調整事業拠出金
その他
合計決算残金 7億6,510万円

支
出

介護納付金
還付金
合計

2億8,503万円
8万円

2億8,511万円

収
入

保険料
繰入金
合計

3億2,838万円
3,000万円

3億5,838万円

決算残金 7,327万円

保健事業費 3.1%
財政調整事業拠出金 1.3% その他 0.1%

事務費 2.1%

※決算残金は繰入金1億円を含む

利子収入・雑収入等 3.3%

国庫補助金収入 0.5%

支出を
割合で見ると…

収入を
割合で見ると…

保険料
調整保険料
繰入金
財政調整事業交付金
利子収入・雑収入等
国庫補助金収入
その他
合計

34億711万円
3,904万円

1億円
3,844万円

1億2,227万円
1,809万円
147万円

37億2,642万円

保険料
91.4%

●被保険者数
　5,075人（男性4,424人　女性651人）
●平均年齢
　39.56歳（男性40.22歳　女性35.06歳）
●平均標準報酬月額
　379,928円（男性394,119円　女性283,490円）
●健康保険料率
　9.6％（事業主5.33％　被保険者4.27％）
●介護保険被保険者数
　2,447人（男性2,205人　女性242人）
●介護保険料率
　1.9％（事業主0.95％　被保険者0.95％）

組合概況

健 保 からのお知らせフタバ
産業

健康保
険組合フタバ
産業

健康保
険組合



今後、医療機関等の受診はマイナ保険証の利用が基本となります。
ぜひマイナ保険証をご利用ください。マイナンバーカードを持って
いる方は、マイナ保険証への切替をお願いいたします。

Pep Up（ペップアップ）は、あなたの「健康年齢」を維持改善するための健康ポータルサイトです。
健康状態を“見える化”し、あなたの健康活動をサポートします。

常備薬等の保健事業のお知らせを、健保からダイレクトに通知します。

令和7年12月2日にマイナ保険証へ完全移行
従来の健康保険証は使えなくなります

マイナ保険証
切替はこちら

詳細は
健保のHPを
ご覧ください

マイナ保険証を持っている方

マイナ保険証を
持っていない方

❶マイナ保険証

❷従来の健康保険証

❸資格確認書

令和7年12月1日まで 令和7年12月2日以降

使用不可※新規交付や再交付はできません

※有効期限があります

※資格確認書とは、マイナ保険証の未保有者に、保険証の代わりとして発行するものです。
　11月末までに工場経由で配布を予定しております。

01 マイナンバーの情報連携を活用！

02 調査票配付時期の変更！ 03 対象工場を毎年全工場に拡大！

6月から10月配付に変更 隔年から毎年・全工場対象に変更

●７月ごろ、健保が住民票・所得情報を取得し事前確認
※マイナポータルに閲覧履歴が残ります。

●追加調査が必要な方のみ調査票を送付します

健康管理ポータルサイト

健康年齢とは・・・
健診結果・性別・実年齢
から、あなたの健康状態
が何歳相当かを表す指標
です。

ペップアップ

Pep Upの
ご紹介

社内便にて本人確認コードを配布中‼絶
対チ

ェック!

健康年齢 & 
健診結果確認

自分にあった
健康記事

医療通知が
いつでも見られる

日々の記録＆
やることリスト

ジェネリック
医薬品の確認

健保からの
お知らせ

健康保険の被扶養者の資格確認調査に変更があります
今年度よ

り

健康保険の手続きについて今後の

Pep Upでこんなことができます

届いたらすぐに登録だワン !
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